
На особом контроле –  безопасность работников 

 

Весенне-посевная компания набирает обороты и количество видов 

проводимых работ в организациях агропромышленного комплекса растёт 

с каждым днём.  
При подготовке и проведении весенних полевых работ возникает 

необходимость обратить особое внимание на организацию работы по 

охране труда и созданию здоровых и безопасных условий труда  

работникам на каждом рабочем месте. По статистике в республике на этот 

период приходится значительное количество несчастных случаев на 

производстве, в том числе и с тяжелым исходом. 

В соответствии с распоряжением  председателя Витебского 

областного исполнительного комитета  от 18 марта 2024 г. № 68 р              
с  25 марта 2024 г.  в области  объявлен  месячник обеспечения 

безопасных условий труда  в период подготовки и проведения весенних 

полевых работ (далее – месячник) . 

В целях предотвращения случаев производственного травматизма 

руководителям сельскохозяйственных необходимо: 

обеспечить работников  средствами индивидуальной защиты, 

исправным инвентарем и техникой, санитарно-бытовыми и 
вспомогательными помещениями, условиями для приема пищи и отдыха в 

полевых условиях; 

не допускать к работе на машинах, механизмах и оборудовании 

работников, не имеющих соответствующей квалификации, не прошедших 

в установленном порядке медицинский осмотр, производственное 

обучение, стажировку, инструктаж и проверку знаний по вопросам 

охраны труда, предсменное освидетельствование; 

укомплектовать технику первичными средствами пожаротушения, 
медицинскими аптечками и исправными наборами технических средств 

противопожарной защиты; 

обеспечить выполнение требований Директивы Президента 

Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению 

общественной безопасности и дисциплины» и Декрета Президента 

Республики Беларусь от 15 декабря 2014 г. № 5 «Об усилении требований 

к руководящим кадрам и работникам организаций» в части немедленного 

расторжения контрактов (трудовых договоров) с работниками за 
появление на работе в состоянии алкогольного, наркотического или 

токсического опьянения, а также распитие спиртных напитков, 

употребление наркотических средств, психотропных веществ, их 

аналогов, токсических веществ в рабочее время или по месту работы.  

В период проведения месячника мобильной группой, созданной 

распоряжением председателя райисполкома, в состав которой входят 



представители контрольно-надзорных органов, будут посещены все 

сельскохозяйственные организации для оказания  практической и 

методической помощи в обеспечении соблюдения законодательства об 

охране труда. 

Итоги проведения месячника будут рассмотрены на очередном 
заседании Браславской районной комиссии по охране труда. 

 

Главный специалист управления по труду, занятости и социальной защите 

Браславского районного исполнительного комитета     Л.И.Лапко 


