Социальный паспорт предприятия (организации, учреждения)
__________________________________________

1. Количественные показатели:
1.1. В коллективе работает _______чел.
1.2. Из них работающей молодежи _______чел.
1.3. В текущем  году трудовой коллектив пополнили _____ молодых граждан, из них ____ молодых специалистов. 
2. Обеспеченность жильем:
2.1.  В улучшении жилищных условий  нуждаются ______ молодых граждан, из них ____ молодых специалистов. 
2.2.  Проживают с родителями ______ молодых граждан, из них ____ молодых специалистов. 
2.3. Снимают жилье ______  молодых граждан, из них ____ молодых специалистов. 
2.4.  Предприятие, организация полностью возмещает расходы по найму жилья ______ молодым специалистам, частично ______молодым специалистам.
2.5. Проживают в служебном жилье ____ молодых граждан, из них ____ молодых специалистов. 
2.6. Предоставлено служебное жилье в текущем году ______  молодым гражданам, из них ____ молодым специалистам. 
3. Занятость: 
3.1. Создана ли первичная организация ОО «БРСМ» _____
3.2. В трудовом коллективе _______ чел. являются членами ОО «БРСМ».
3.3. Секретарь первичной организации ОО «БРСМ» (ФИО, должность, тел.) ______________________________________________________________
______________________________________________________________
	3.4. Ответственный по работе с молодежью (ФИО, должность, тел.) ______________________________________________________________
______________________________________________________________
[bookmark: _Hlk212445130]3.5. Есть ли клубы, секции, кружки для молодежи на предприятии (организации, учреждении)  _________________________________________
_________________________________________________________________
[bookmark: _Hlk210295009]3.6. Какие молодежные ОО (кроме ОО «БРСМ»), секции, клубы, кружки, объединения по интересам посещает молодежь Вашего трудового коллектива?______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
	3.7. Имеется ли на предприятии (организации, учреждении) комната отдыха/приема пищи? Чем оснащена комната (при наличии)? __________________________________________________________________
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